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 Vous êtes dirigeant d’entreprise, d’association ou de collectivité ? responsable 
ressources humaines ? Vous souhaitez être épaulés dans vos prises de décision ? 

 Vous avez besoin d’un management de transition dans le domaine HSE ? Un 
projet nécessitant des compétences spécifiques ? 

 Vous n’avez pas de salarié désigné compétent dans l’entreprise ou n’avez pas les 
ressources en interne ? 

 Pour vous le document unique est uniquement un document et pas le socle de 
votre stratégie de prévention ? 

 

 

Je suis Philippe GEIGER, Intervenant en Prévention des Risques Professionnels (IPRP) 
inscrit auprès de la DREETS Grand Est sous le numéro 34/2025. Que ce soit pour des 
besoins ponctuels ou structurels, je peux intervenir dans votre entreprise et améliorer 
votre démarche de protection de vos salariés. Voici quelques exemples de missions que 
l’IPRP peut accomplir : 

 Appui à l’évaluation des risques 
 Définition d’actions de prévention  
 Animations autour de la santé et la sécurité 
 Aide aux dirigeants, participation au CSE ou à la CSSCT 
 Soutien ou formation d’une personne référente en interne 
 Salarié désigné compétent 

Ces missions sont des missions périodiques. J’interviendrai régulièrement dans votre 
entreprise à une rythme que vous définirez, allant de quelques jours par mois à 
quelques jours par an. 
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Les missions particulières de l’IPRP : 

 Diagnostics et audits hygiène et sécurité (Ateliers, bureaux, chantiers) 
 Evaluation des risques professionnels – DUERP / Elaboration du 

PAPRIPACT 
 Evaluation des risques psychosociaux, Animation de groupes de parole, 

réunion QVT  
 Evaluation du risque chimique, du risque Radon 
 Formation du personnel (arbre des causes, RPS, …) 
 Organisation d’événements liés à la sécurité (journée mondiale de la sécurité,  ..) 
 Evaluation du risque de Troubles musculo squelettiques (TMS) 
 Management de transition, gestion d’absences (recrutement en cours, congés d’un salarié, …) 
 Intervention d’urgence en cas du travail (enquête interne, élaboration arbre des causes et plan 

d’action,, organisation cellule de crise, interlocuteur désigné auprès des autorités..) 

 

De plus, immersive HSE peut proposer différentes prestations immersives pour 
répondre à vos besoins de formations : en utilisant des caméras 360° et des outils de 
conception d’immersive learning, immersive HSE vous présente des expériences 
enrichissantes, créées pour vous, dans lesquels votre entreprise et vos métiers sont au 
centre de l’image.  

Alors entrez dans l’action !!! 

 

 

Plus d’informations sur www.immersive-hse.fr 

Contactez-moi au 06 23 12 01 93 

ou prenez directement rendez-vous sur www.immersive-hse.fr/rdv 
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Philippe GEIGER, immersive HSE - Blotzheim 


